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S Borgholms Sammantradesprotokoll
WWWE kommun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2024-11-05 138
§ 138 Diarienummer 2024/1 059 KS

Tilldelningsbeslut; Elevregister

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att tilldela TietoEvry AB till leverantor for upphandling av elevregister till Borgholms
kommun.
Arendebeskrivning

Borgholms kommun har totalt fatt tre (3) anbudssvar, varav inga (0) anbudsgivare
forkastades. Efter genomgangen utvardering av leverantor antas med motiveringen att
anbudet uppfyller alla stallda krav och ar det ekonomiskt mest fordelaktiga fér kommunen ar
att TietoEvry AB utses till leverantor for upphandling av elevregister.

Enligt kommunstyrelsens delegationsordning D4 b s& har kommunstyrelsens arbetsutskott
delegation for tilldelningsbeslut éver grans for direktupphandling.
Beslutsunderlag

e Tilldelningsbeslut 2024-10-31

Dagens sammantrade
Yrkande

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Beslutet skickas till

e [T-chef
e Ekonomiavdelningen
e Utbildningsforvaltningen

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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S Borgh()lms Sammantradesprotokoll
WWWE kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2024-11-05 139
§ 139 Diarienummer 2019/223 423 KS

Fastighetstransaktion Rodhaken 5 mellan Borgholm Energi
AB och Borgholmhem AB

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen féresla kommunfullmaktige
besluta

att godkanna fastighetsforsaljning av Rédhaken 5 fér 9 601 000 kronor plus kostnader for
stampelskatt och forrattning.

Arendebeskrivning

Borgholm Energi har beslutat om forsaljning av fastigheten Rédhaken 5 (Olands gymnasium)
samt har Borgholmshem beslutat om att kopa fastigheten.

Borgholm Energi hade 2023 intakter pa 2 478 tkr och kostnader for -1 038 tkr exklusive
avskrivningar och kostnader for fastighetsforvaltning. Driftnettot 2023 var darmed +1 440 tkr
for Rédhaken 5 exklusive avskrivningar.

Kostnaden som tillkommer fér Borgholmshem ar finansiering da ett lan behdver upptas for att
finansiera kopet. Borgholmshem har idag ett beslutat borgensutrymme pa 75 mkr varav lan
pa 40 mkr finns beslutade sedan tidigare. Styrelsen beslutade om att uppta ett lan fér inkopet
av fastigheten.

Beslutsunderlag
o Tjansteskrivelse — Fastighetstransaktion Rédhaken 5 mellan Borgholm Energi AB till
Borgholmshem AB, daterad 2024-10-03

Bedomning

Efter utredning av KPMG avseende vilket varde fastigheten kan séljas for kom de fram till att
skattemassigt varde ar det basta alternativet dd Borgolmshem i annat fall hade behdévt ha ett
bokfort varde samt ett skattemassigt varde som ar olika vid koptillfallet. Borgholmshem
behdver avsta fran tidigare ackumulerade underskott i deklarationen for det ar som
transaktionen sker.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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Konsekvensanalys

For Borgholm Energis del kommer det att bli ett skattemassigt nollresultat for
fastighetstransaktionen. Borgholm Energi AB och Borgholmshem AB kommer avsta fran
tidigare underskott pa 163 tkr for att kompensera att fastigheten képs under marknadsvarde.

Dagens sammantrade
Yrkande

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Beslutet skickas till

e Ekonomiavdelningen
e Borgholm Energi AB
e Borgholmshem AB

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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S Borgh()lms Sammantradesprotokoll
WWWE kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2024-11-05 140
§ 140 Diarienummer 2019/117 212 KS

Informationspunkt - Uppdatering angaende kommunens
oversiktsplan

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att  tacka planeringschefen for informationen och lagga den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Planeringschefen ar inbjuden till kommunstyrelsens arbetsutskott i och med att granskningen
av oversiktsplanen har sammanstallts.

Dagens sammantrade

Planeringschefen foredrar for kommunstyrelsens arbetsutskott om arbetet med
oversiktsplanen. Granskningen pagick fram till 25:e augusti. Totalt inkom 115 yttranden. Det
var 30 stycken frAan myndigheter, bolag och féreningar, samt 85 yttranden fran
privatpersoner. Planeringschefen sammanfattar yttranden enligt nedan.

Lansstyrelsens synpunkter

- Séakerhetsniva havshojning +3.05 meter

- Kommunen ska fortydliga om det finns omraden dar riksintresset for vindkraft ska
prioriteras framfor andra riksintressen.

- Lansstyrelsen saknar fortsatt kommunens bedémning av hur de marina
riksintressena ska behandlas eftersom dversiktsplanen inte hanterar kustomradet.

- Lansstyrelsen anser att kommunens stallningstagande gallande mojlighet till
exploatering inom vattenskyddsomraden ar val frikostiga.

- Angaende petgarde: exploatering kan innebara sarskild tillstandsproévning enligt
miljobalken. Lansstyrelsen kan inte utifran det material som presenterats i
Oversiktsplanen med tillhérande miljokonsekvensbeskrivning ta stallning till hur vida
en detaljplanelédggning ar majlig.

Trafikverket

- Fortydliga stallningstagande gallande riksintresse kommunikationer — vag 136.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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LRF Sydost

- Petgarde — férmagan att producera livsmedel far inte hindras eller begransas av
framtida exploatering.

Réaddningstjansten Sydost

- Klimatanpassning.

Privatpersoner

- 60 yttrande om petgarde. 25 hanvisar till naturvarde, 10 till jordbruksmark, 18
fortfarande bara emot.

- 12 yttranden om Stora Roér.

- Ett par yttranden som efterfragar fler satsningar i sydéstra kommundelen.

Hembyagds-, vag och intresseforeningar

- Cirka 15 stycken angaende Borgehage, Petgarde och Stora Ror.

Yrkande

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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S Borgh()lms Sammantradesprotokoll
WWWE kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2024-11-05 141
§ 141 Diarienummer 2023/137 059 KS

Informationspunkt - Skolskjuts- och trafikupphandling

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att  tacka planeringschefen for informationen och lagga den till handlingarna.

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige beslutade 2024-02-19 § 41 att Borgholms kommun avser att delta i
gemensam trafikupphandling inom samtliga omraden som erbjuds. Vidare beslutade
fullmaktige att uppdra at kommunstyrelsen att kontinuerligt och aktivt delta i och félja upp
upphandlingsprocessen och framtagande av kriterier i upphandlingen.

Planeringschefen ar inbjuden till kommunstyrelsens arbetsutskott for att uppdatera
kommunstyrelsens arbetsutskott angaende trafikupphandlingen, i och med det uppdrag man
fatt av kommunfullmaktige som namnts ovan.

Dagens sammantrade

Planeringschefen uppdaterar arbetsutskottet angaende skolskjuts- och trafikupphandling.
Bland annat diskuteras huruvida skolskjutsen ska vara 6ppen eller stangd och vilka fordelar
och nackdelar som kopplas till det. En annan variabel ar att desto strangare krav som stalls,
desto farre anbud kommer in. Arbetsutskottet patalar att man atsminstone bor ha krav pa
fossilfritt.

Det finns fortfarande majlighet att komma med énskemal till upphandlingsparametrarna.

Yrkande

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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S Borgh()lms Sammantradesprotokoll
WWWE kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2024-11-05 142
§ 142 Diarienummer 2024/113 020 KS

Revidering av riktlinje krigsplacering

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar kommunstyrelsen besluta

att, andra namnet pa kapitlet "Borgholm Energi AB” till ’ZKommunens bolag” och i
brédtexten namna Borgholmshem AB och byta ut "Borgholm Energi AB” {ill
"koncernen Borgholm Energi”.

att, anta revidering av riktlinjer for krigsplaceringar, enligt de justeringar som framgar i
tjansteskrivelsen.

Arendebeskrivning

Borgholms kommun samt dess bolag ingar i totalférsvaret. Krigsplaceringar ar en
planeringsatgard for att sékerstalla att personal finns i tillracklig utstrackning for att
uppratthalla samhallsviktig verksamhet om regeringen beslutar om héjd beredskap. Med
anledning av det krav som stélls pa utbildningsforvaltningen bér kommunens riktlinjer
angaende larare i grundskolan revideras. Vissa andra justeringar pa grund av
omorganisationsférandringar boér ocksa goras.

Beslutsunderlag
e Riktlinjer for kommunens krigsplaceringar, daterad 2024-09-06

Bedomning

Skolverket ar en beredskapsmyndighet sedan den 1 oktober 2022 och enligt férordning
(1991:1195) om skolvasendet under krig och vid krigsfara m.m. ska kommunen sérja for att
alla skolpliktiga barn som vistas dar far foéreskriven utbildning i kommunens férskoleklass
eller grundskola.

Skolvasendet ar en samhallsviktig verksamhet. Utgangspunkten ar att undervisningen i
mojligaste man, med hansyn taget till radande férhallanden, ska fortsatta som i normalfallet
aven om hojd beredskap rader i landet

Ytterligare en utgangspunkt ar ansvarsprincipen som innebar att den som ansvarar for en

verksamhet under normala forhallanden dven ansvarar for den under en krissituation eller vid
hojd beredskap.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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For att kunna uppratthalla utbildningsforvaltningens verksamhet anser Borgholms kommun
att aven larare i grundskolan ska inga i kommunens krigsorganisation och krigsplaceras.
Detta som en planeringsatgard och for att kunna sakerstalla utbildningen aven under svara
forhallanden som ett beslut om hdjd beredskap skulle innebara.

Krigsplaceringar ar som namnts en planeringsatgard och innebar att Borgholms kommun tar
personal i ansprak samt att dessa inte kan krigsplaceras av annan aktor.

Olands kommunalférbund har upplésts. Detta innebér att raddningstjansten r ett eget
forbund med egen totalférsvarsplanering. IT-avdelningen har placerats under Borgholms
kommun och darfér bér Borgholms kommun ansvara for krigsplaceringar.

Konsekvensanalys

Att anta revideringen av riktlinjer for krigsplaceringar innebar att utbildningsférvaltningen
sakerstaller att personal finns for att i mojligaste man bedriva undervisning vid ett beslut om
héjd beredskap. Vidare galler ocksa att Borgholms kommun sakerstaller IT-kompetens om
riktlinjerna revideras.

Att inte anta revideringen innebar att annan aktor kan ta personal fran
utbildningsférvaltningen samt IT-avdelningen i ansprak.
Dagens sammantrade

Arbetsutskottet diskuterar revidering av riktlinjen for krigsplacering. Staffan Larsson (C)
patalar behovet av att gora vissa ytterligare justeringar till riktlinjen. Justeringen bestar av att
andra namnet pa kapitlet "Borgholm Energi AB” till ’kommunens bolag” och i brédtexten
namna Borgholmshem AB och byta ut "Borgholm Energi AB” till ’koncernen Borgholm
Energi”.

Yrkande

Staffan Larssons (C) har féljande andringsyrkande:

att andra namnet pa kapitlet "Borgholm Energi AB” till ’kommunens bolag” och i
brédtexten namna Borgholmshem AB och byta ut "Borgholm Energi AB” till
"koncernen Borgholm Energi”.

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Beslutet skickas till

e Sakerhetssamordnare

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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S Borgh()lms Sammantradesprotokoll
WWWE kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2024-11-05 143
§ 143 Diarienummer 2024/137 KS

Ny arbetsform for kommunala pensionarsradet

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige
besluta

att upphéava nu gallande reglemente och arbetsformer fér kommunala pensionarsradet.
Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta

att anta den nya arbetsformen fér kommunala pensionarsradet.

Arendebeskrivning

Folkhalsosamordnaren har tagit fram ett forslag pa ny arbetsform for kommunala
pensionarsradet. Det ursprungliga forslaget integrerade funktionsvariationsfragor till
pensionarsradet. Detta forslag gillades av kommunstyrelsens arbetsutskott 2024-03-12 § 48,
men fick inte stdd av kommunstyrelsen. Saledes har ett nytt forslag tagits fram, med mindre
justeringar, och utan integration av funktionsvariationsfragor. De fragorna foreslas fa ett eget
kommunalt rad.

Beslutsunderlag
e Arbetsform féor Kommunala Pensionarsradet (KPR), daterad 2024-10-31

Dagens sammantrade
Yrkande

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Beslutet skickas till

e Folkhalsosamordnaren
e Kommunala pensionarsradet
e Kommunikatorer

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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S Borgh()lms Sammantradesprotokoll
WWWE kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum Paragraf
2024-11-05 144
§ 144 Diarienummer 2023/103 003 KS

Arbetsform for funktionsvariationsfragor

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott féreslar kommunstyrelsen besluta

att anta arbetsformen fér kommunala funktionsvariationsradet (KFR).
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar

att upphava beslut KSAU 2024-03-12 § 48.

Arendebeskrivning

Det finns en efterfragan om att kommunen tar in ett bredare perspektiv i sitt beslutsfattande
genom att

Ett forslag for att integrera funktionsvariationsfragor arbetades fram till kommunstyrelsens
arbetsutskott 2024-03-12. Det ansags mest fordelaktigt att anvanda redan existerade
strukturer, i form av kommunala pensionarsradet, for att férenkla integrationen av
perspektivet. Arbetsutskottet foreslog saledes kommunstyrelsen att godkanna forslaget pa
nytt kommunalt pensionars- och funktionsvariationsrad (beslut KSAU 2024-03-12 § 48).

Forslaget fick dock inget stdéd av kommunstyrelsen och folkhalsosamordnaren har sedan
dess arbetat fram en ny form for ett rad som enbart inbegriper funktionsvariationsfragor,
samt en uppdatering av arbetsformen fér pensionarsradet. Den sistnamnda uppdateringen
forutsatter dock att kommunfullmaktige upphaver den gamla arbetsformen for
pensionarsradet.

Forvaltningen foreslar ocksa arbetsutskottet att upphava sitt gamla beslut att foresla
kommunstyrelsen anta arbetsformen for pensionars- och funktionsvariationsradet, da det inte
behandlades i kommunstyrelsen och saledes fortfarande ar aktuellt.

Beslutsunderlag

e Arbetsform for Kommunala funktionsvariationsradet (KFR), daterad 2024-10-31

e Beslut KSAU 2024-03-12 § 48

o Tjansteskrivelse - arbetsformer fér kommunala pensionars- och
funktionsvariationsomradet (KPFR), daterad 2024-03-18

e Arbetsform for Kommunala Pensionars -och funktionsvariationsradet (KPFR) - Denna
version galler ej, daterad 2024-02-26

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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Dagens sammantrade
Yrkande

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Beslutet skickas till

e Folkhalsosamordnaren
e Kommunikatérerna
¢ Kommunala pensionarsradet

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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S Borgh()lms Sammantradesprotokoll
WWWE kOmmun Kommunstyrelsens arbetsutskott, i egenskap av
' personalutskott,
Sammantradesdatum Paragraf
2024-11-05 145
§ 145 Diarienummer 2023/37 001 KS

Projekt — minskad veckoarbetstid for heltidsanstallda

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott, i egenskap av personalutskott, beslutar

att, uppdra kommunchefen att komplettera beslutsunderlaget med synpunkter fran HR-
avdelningen.
att, bjuda in socialndmndens arbetsutskott for en avstdmning angaende projektet

"minskad veckoarbetstid for heltidsanstallda”.

Arendebeskrivning

21 december 2022 gav Socialnamnden socialchefen uppdraget att ta fram en projektplan for
ett sénkt arbetstidsmatt som i en forsta etapp ska galla Akerbohemmet.

Projektet innebar att heltidsanstallda som 6nskar ska arbeta 85 % med bibehallen heltidslon.

Syftet ar att ge medarbetarna inom aldreomsorgen 6kad méjlighet till &terhamtning samt att
gOra arbetet mer attraktivt.

Beslutsunderlag

e Rapport Uppfdljning Projekt — lagre arbetstidsmatt p4 Akerbohemmet, inkommen
2024-10-03

Beddmning

De demografiska férandringarna, med ett 6kat antal unga och aldre, innebar att behovet av
personal inom hela valfardssektorn kommer att 6ka under de nadrmaste decennierna.
Valfardssektorn behéver en 6kad mangd anstallda och en hel del pensionsavgangar ar att
vanta. Den stora gruppen 40-talister fyller 80 ar de kommande aren.

Befolkningsférandringen i Borgholm de narmsta 10 aren visar pa en kraftig 6kning av
medborgare som ar 80 ar och aldre. De dvriga grupperna minskar.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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Befolkningsforandring 1 Borgholm till 2033

T T
0-19ar 20 - 66 ar &7 -79 ar 80 ar och aldre

Att arbeta inom vard och omsorg maste bli attraktivare och statusen behover hdjas.
Arbetsmiljén behéver férbattras och trygga anstallningsvillkor skapas. Anstallningsvillkor och
arbetsmiljé ar avgérande for att manniskor ska vilja arbeta inom varden och omsorgen om
aldre. En god arbetsmiljé innebar scheman som ger kontinuitet fér bade den aldre och
personalen. Det ska vara mojligt att kombinera arbete och fritid. Tid ska finnas for
aterhamtning.

Syftet med projektet ar att ge medarbetarna inom aldreomsorgen dkad majlighet till
aterhamtning och gora arbetet mer attraktivt.

Den 6nskade effekten genom 6kad aterhamtning ar minskad sjukfranvaro och darmed
minskade vikarie- samt overtidskostnader. De dnskade effekterna har visat sig da alla mal
uppnas.

Konsekvensanalys

Projektet har paverkat ekonomin negativt trots minskade sjuklénekostnader och
Overtidskostnader. Medarbetarnas upplevelse ar positiv vilket visar sig i enkaten. 96,4%
upplever mindre stress som harleds till reduktion av arbetstiden. Om projektet avslutas
riskerar verksamheten att fa en hogre sjukfranvaro och en personal som inte kanner sig
uppskattade.

Dagens sammantrade

Arbetsutskottet diskuterar huruvida projektet ska vara permanent och vilket varde ytterliggare
ett ar av test har. Det skulle behévas mer information om hur det starker konkurrenskraften i

att varva (kompetensforsorjning), finansiering, HR-avdelningens input, vilka ar de reviderade
malvardena?

Patalar att en avstamning med socialnamndens arbetsutskott ar énskvart.

Yrkande

Marcel van Luijn (M) yrkar pa aterremittering av arendet med féljande motivering:

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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Aterremittera drendet pa grund av att beslutsunderlaget &r undermalig. Handlingarna ska
innehall:

- Analys, utldtande och konsekvensbeskrivning frén HR

- Reviderade malvérden sa att vi beslutsfattare vet vad som géller nér beslut ska tas

- Budgetférslag for 2025, inklusive budgetutrymme for ett projekt med Hemtjénsten
Norr

- Facit pa att det har blivit lattare att rekrytera

Alternativt ska beslutsunderlaget ge ett forslag pa hur projektet ska avslutas nu: antingen att
aterga till 100% arbetstid, eller att permanentisera arbetstidsférkortningen, inklusive
finansieringen framéver.

llko Corkovic (S) yrkar pa att uppdra kommunchefen att komplettera beslutsunderlaget med
synpunkter fran HR-avdelningen.

llko Corkovic (S) yrkar pa att bjuda in socialnamndens arbetsutskott for en avstamning
angaende projektet "minskad veckoarbetstid for heltidsanstallda”.

Ordférande konstaterar att det finns tva forslag till beslut.

Ordférande staller Marcel van Luijns (M) yrkande mot Ilko Corkovics (S) yrkande och finner
att arbetsutskottet beslutar enligt Ilko Corkovics (S) forslag till beslut.

Reservation

Marcel van Luijn (M) reserverar sig skriftligen mot beslutet till férman for sitt yrkande. Se
bifogad reservation till protokollet.

Beslutet skickas till

e Socialchef

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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SKRIFTLIG RESERVATION

Arende 3
Forlangning projekt arbetstidsforkortning

Jag reserverar mig till forman fér mitt yrkande om aterremiss (se nedan).

Projektet har redan har pagatt i nastan 2 ar och enligt utvérderingen har “de
dnskade effekterna visat sig da alla mal uppnas”. Enligt kommentarerna fran
personalen ar det uppenbart att manga redan idag férvantar sig att
arbetstidsférkortningen blir permanent. Ytterligare ett “testar” gér det &nnu
svarare att inte permanentisera, helt oavsett vad man férvéantar sig att komma
fram efter ytterligare 1 ar?

I handlingarna framgar att Socialndmnden ska revidera malvéardena, men jag
anser att beslutsfattare maste veta hur malen ska dndras innan beslut ska tas.
Risken finns dessutom att vi hamnar i exakt samma situation om ett ar, oavsett
om alla mal uppnds (som idag) eller inte.

Ett viktigt syfte i detta projekt ar att det ska bli lattare att rekrytera ny personal.
Var finns den utvardering? Och varfoér har inte HR-avdelningen varit inblandad i
detta arende?

Sedan saknas finansiering av ett fortsatt ar med arbetstidsférkortning. Trots att
atgardet skulle vara sjélvfinansierat, har det under 1,5 ar gett ett minus pa
totalt 2,3 miljoner. Hur mycket minus ar budgeterat for 2025? Och hur ska
socialchefen undersdka mdjligheten for ett liknande projekt med Hemtjansten
Norr om inte budget finns beslutat fér 20257

Darfor yrkade jag pd aterremiss for att komplettera handlingarna med:
- Analys, utldtande och konsekvensbeskrivning fran HR
- Reviderade malvarden s3 att vi beslutsfattare vet vad som géller nar
beslut ska tas
- Budgetférslag for 2025, inkl budgetutrymme fér ett projekt med
Hemtjansten Norr
- Facit pa att det har blivit |4ttare att rekrytera

For att inte 1amna medarbetarna i osdkerhet i ett ar till, borde
socialférvaltningen som alternativ ge ett férslag p@ hur projektet ska avslutas
redan idag: d v s antingen att aterga till 100% arbetstid, eller att
permanentisera arbetstidsférkortningen, inkl finansieringen framoéver.

Beslutet blev att inte ta beslut idag och utreda samtliga punkter i mitt férslag,
vilket goér det obegripligt att majoriteten inte kunde bifalla mitt yrkande om
aterremiss.

Marcel van Luijn (M)
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et Borgholms Sammantradesprotokoll
WWWE Kommunstyrelsens arbetsutskott, i egenskap av
ommun
' personalutskott, beslutar
Sammantradesdatum Paragraf
2024-11-05 146
§ 146 Diarienummer 2024/23 020 KS

Anstallningsprovning 2024

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott, i egenskap av personalutskott, beslutar

att; godkanna samtliga presenterade anstallningsprévningar.

att, enhetschef hemtjanst, bygglovshandlaggare och HR-partner far tillsattas tidigast 2025-
01-01.

Arendebeskrivning

| och med anstallningsstoppet som inférdes, genom beslut KS 2024-09-24 § 100, sa har en
stérre volym anstallningsprévningar inkommit till personalutskottet.

Beslutsunderlag

e Anstallningsprévning HR-partner, daterad 2024-09-27

e Anstéllningsprévning Bjorkviken OFN, daterad 2024-10-08

¢ Anstallningsprévning lokalvard och transport, daterad 2024-10-08

e Anstallningsprévning kock, daterad 2024-10-16

e Anstéllningsprévning bygglovshandlaggare, daterad 2024-10-17

¢ Anstallningsprévning vardbitrade/underskoterska Ekbacka 6, daterad 2024-10-18

e Anstallningsprévning vikarie for tjanstledig tillsvidareanstalld forskollarare, daterad
2024-10-21

¢ Anstallningsprévning stdédassisten Sorby, daterad 2024-10-28

e Anstallningsprévning Stodassistent Johan Soderstroms Vag, 2024-10-28

e Anstéllningsprévning boendestod vikariat, daterad 2024-10-28

¢ Anstallnignsprovning stodassistent vikariat, daterad 2024-10-28

e Anstallningsprovning fritidsledare Képings Skola, daterad 2024-10-28

e Anstéllningsprévning enhetschef hemtjansten, daterad 2024-10-30

Dagens sammantrade

Kommunchefen féredrar de inkomna anstallningsprévningarna. Arbetsutskottet resonerar
kring ansékningarna och kommer fram till att samtliga ska godkannas, med forbehallet att
bygglovshandlaggare, HR-partner och enhetschef hemtjanst forst far tillsattas 2025-01-01.

Yrkande

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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Beslutet skickas till

e Utbildningschef

e Teknisk chef

e Socialchef

e Milj6- och byggchef
e HR-chef

Justerandes signering (protokollet kan vara justerat digitalt, se marginal/sista sidan) Utdragsbestyrkande
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Borgholms
kommun

Detta dokument &r elektroniskt signerat enligt EU:s férordning eIDAS och
utgdr en avancerad elektronisk underskrift och &r juridiskt bindande.

Signed by: llko Corkovic
Date: 2024-11-14 11:22:59
BankID refno: a7e3b85c-9f56-4228-83c1-e0f0fe7462ce

Kommunstyrelsens ordférande: llko Corkovic

Signed by: ANTON KARLSSON
Date: 2024-11-14 11:31:51
BankID refno: ¢625742a-f074-4f2d-a707-b9de3b1b9fbd

Kommunsekreterare: Anton Karlsson

Kopia/bekraftelse pa e-signerat dokument.

Signed by: STAFFAN LARSSON
Date: 2024-11-14 11:25:44
BankID refno: 00975d22-a5a6-4be3-93d2-cc84dfd00483

Justerare : Staffan Larsson
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